
Groupe technique du 04/04/2019

Présents :

• Adrien Passos
• Laurent Bricard
• Sylvie ANTHOUARD
• Corinne LAMEDEE
• Philippe RAYNAL
• Marie-laure IMARAZEN
• Karine DUVEAU

jimmy laurendeau
Ordre du jour :
    

• Tableau de bord et alertes prévus ou à prévoir sur le PEC suite à la circulaire du 31/01/2019 
• Proposition d’organigramme du site amicentre pour le répertoire I-milo (comment mettre les FU 

nationales, les éditions régionales, les CR des GRU….)
• Mise à jour des tb existants
• Points divers

1-Tableau de bord et alertes prévus ou à prévoir sur le PEC suite à la circulaire du 31/01/2019
Entretien tripartite en amont signature du PEC
1 contact avec contexte "Suivi PEC" à 1 mois
1 EI à mi parcours du PEC
1 EI dans les 3 derniers mois
Alerte réalisée sur les PEC depuis 2018 : ALERTE PEC dans Avancé\A valider
Pas saisissable = on ne peut plus saisir car délai de 3 mois dépasser !

définition: 

la date sera entre la date d'initialisation et la date d'entrée en situation moins 1 jour
la date d'initialisation permet de générer le cerfa (la date de début de situation ne doit pas etre identique à 
la date ou est généré le cerfa (délai d'attente de validation de l'ASP)
l'entretien tri partie se fait lors de la signature du cerfa (apres validation de l'ASP) avec l'employeur et 
édition de l'annexe 5. En théorie le jour de la signature du CERFA, le jeune peut commencer à travailler.

l'analyse a pour objectif de compléter les contextes car ils sont obligatoires pour les bilans / il y a des 

les critères de l'analyse: dispositif CUI CAE



• "Dispositif"."Nom dispositif" = 'CUI-CAE'
• "Entrée dispositif"."Date entrée dispositif" >= 01-01-2018
• "Situation en cours de dispositif"."Mesure situation" = 'Contrat unique d''insertion secteur non 

marchand'
• "Evénement du jeune"."Contexte événement jeune" IN ('Entretien de sortie PEC', 'Entretien 

tripartite PEC', 'Suivi PEC')
• "Evénement du jeune"."Date événement jeune" >= 01-12-2017

Suivi periode d'essai: entre le debut de situation et le 30 eme jour , mettre contexte suivi PEC et peu 
importe la nature ( EI, tel, mail...)

mi -parcours: pour calculer , on prend la moitié de la situation ( dif entre date de debut zet date fin 
prevue) et on regarde 15 jours avant et 15 jours apres cette date charnière.

Bilan fin de parcours: on prend la date de fin prevue de situation et on regarde dans les 3 mois précédant
cette date

ne pas oublier de rajouter du texte pour expliquer aux conseillers qui vont editer la requête + ajouter nom 
referent ( dispo ou du jeune)
ajouter dans les colonnes le mot contexte

Nous attendrons la requête nationale prevue au 12 avril pour pouvoir construire des alertes adéquates 
( comme Sheila, Sheila, elle a des ...)

PROPOSITION d' organigramme du site AMICENTRE:
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    point sur le TDB alerte CPO
    renommer les colonnes du tableau ratio 3: les 2 dernières colonnes dont des dates de proposition pour 
entréer en diag ou sortir du diag. si la colonne proposition de sortie du dia est vide, cela veut dire que le 
diag peut encore etre "en cours".
    
    suppression de l'onglet nommé ratio 10, car les données ne correspondent  pas (il manquait les 
dispositifs PPAE et EAV ) .
    problème d’harmonisation des motifs de sortie (délais de sortie emploi entre PPAE et PACEA idem 
pour les formations).
    
     
demande de création d'une requête Alerte fin previsionnelle PACEA dépassée



sur les tableaux de bord existants:
    
    sur le tdb 'espace entreprise gestion mensuelle", rajouter un onglet sur le volontariat ( + alerte sur les 
thèmes)
    sur les tdb "PAcea / GJ" , il est utilisé le nom du référent  lequel? du dispositifs ?  merci de l'expliquer à
certains endroits et d'alerter lorsque le nom du référent n'est pas renseigné.
    
    penser à finir le tableur excel qui permettait de "lire" les requêtes  ( definitions....)
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