
GRU DU 17 novembre 2017

Ordre du jour
bourse PACEA
CPO
Pa
Parrainage

Requete PACEA :

    allocations PACEA : avec listes des demandes, liste des versements, demandes/versements
    
    Région/Tableau de bord/ bilan/CPO : Explications sur les différents ratios. Pour chaque ratio est 
donnée la définition
    Ratio 1 : Nombre de jeunes en contact/nbre de jeunes 16/25 ans actifs non occupés présents sur le 
territoire couvert par la mission Locale. 
    Ratio 4 : nbre jeunes JDI /jeunes 16/25 ans actifs non occupés présents sur le territoire de la ML
    Ratio 2 : progression du nombre jeunes accueillis pour la 1ere fois en ML : dossiers partiels ne sont pas
comptabilisés. Dans Imilo cliquer sur le point d'interrogation à coté du nom du jeune pour connaître le 
manque de complétude. Reprendre les partiels qui ont eu un EI pour les rendre complet ou justifié
    Ratio 3 : nbre jeunes ayant eu un entretien de diagnostic approfondi/nbre de jeunes en 1er accueil
    L'objectif doit être de 80 %. En réunion Directeurs semaine dernière a été décidé de systématiser le 
diagnostic à partir de 2018. Au bon vouloir des structures pour 2017 de reprendre ou pas.
    Motifs des diagnostics : Abandon, PACEA, déménagement, orientation vers un autre accompagnement,
décès
    En attendant les consignes national :
         abandon = plus de news du jeune,
         orientation vers un autre accompagnement = jeune qui ne rentre pas sur PACEA mais toujours suivi 
par la ML
    Ratio 6 : nbre jeunes ayant eu un entretien de diagnostic approfondi/nbre de jeunes entrés en parcours 
d'accompagnement contractualisé. Dispositifs locaux ont été mis en accompagnement renforcé au 
démarrage d'Imilo. Il faut mettre ce type d'accompagnement s'il y a un objectif de sortie  Emploi sinon 
mettre un appui ponctuel.
    Si la mise à jour dans Administration/dispositif est effectuée là cela sera pris en compte pour les 
nouvelles entrées uniquement dans le dispositif.
    Il ne faut pas avoir plus de 100 %
    Ratio 5 : nbre jeunes entrés en parcours d'accompagnement contractualisé/nbre de jeunes en contact 
ML. les ML qui envoient beaucoup de SMS par exemple pour ces jeunes ils deviennent en contact. Si 
vous envoyez un SMS massivement et que vous ne voulez pas pénaliser la structure dans les chiffres 
possible de faire un évènement administratif au lieu de SMS
    Ratio 7 : nbre jeunes présents en parcours contractualisé d'accompagnement en parcours national/le 
nombre de jdi
    
    Ratio 9 : nbre jeunes ayant démarré au moins une situation emploi, formation ou apprentissage / nbre 
de jeunes ayant démarré au moins une situation dans les 12 premiers mois d'accompagnement
    Exemple

• Cas A jeune entré en 2016 toujours en cours  : il est comptabilisé
• cas 2 début juin 2017 et encours : non
• cas 3 début 01/01/2016 et fin 30/03/2017 : OK
• cas 4 début 01/03/2016 et fin 01/02/2017 : non
• cas 5 début 01/01/2017 et fin 30/03/2017 : non

Ratio 8 : taux de jeunes en parcours d'accompagnement sans proposition depuis + de 3 mois hors situation



emploi ou formation : le taux doit etre au plus bas. 
Ratio 10 : nbre jeunes en situation emploi/nbre de jeunes sortis de parcours d'accompagnement 
contractualisé
Ratio 11 : taux de jeunes sortis de parcours d'accompagnement sans solution connue : le taux doit être bas
   
Parrainage : bilan /dispositif/parrainage 
    

Travail en cours Analyse : 

• catalogue/région centre/tableaux de bord/alerte/ suivi de portefeuille V2 : va être ajoutée requête 
sur jeunes sans propositions pour jeunes en parcours contractualisé

• Pilotage structure : Avancée/ A valider/en attente de validation directeurs/Tdb activité des 
conseillers en attente validation directeurs

• Demande de requete pour SPEL : faire ressortir liste jeunes métiers DE pour voir les besoins de 
formation, emploi suivant les différents secteurs

• Requête RSA à la demande du département du cher, jeunes en accompagnement et avec le champ 
RSA saisi,au 30/10/2017 à la date du jour du calcul de la requête

Outils collaboratifs :

Présentation en GRU technique de plusieurs outils collaboratifs
Idée de faire un endroit pour tout le monde : outil Framapad qui permet de se connecter et rajouter des 
informations, écrire en simultané.
Idée de voir quels outils nous utiliserons pour recenser les différentes requêtes de chacun

Framapad : Outil de prise de note collaboratif en temps réelle
Page d’accueil : https://framapad.org
     
Trello :
         pour les gestion de projet/ échéances / taches
         exemple: qui gère la liste de taches/ les délais etc...
         https://trello.com/
         remarque: Adrien informe que cet outil n'est pas respectueux de la vie privée, la société vend les 
données.
         
         il est possible d'inviter les membres, de donner ou prendre des taches.
         il faut créer un compte par personnes.

Padlet :
     mode blog, qui peut intégrer des images, musiques photos, des videos, note etc...il faut avoir un 
compte. (gratuit) il est possible de mettre des colonnes (à paramétrer). mettre des liens I-Milo.

Plus d'outils sur : https://framasoft.org

Wiki : https://bi.aijam.com
Dates prochains GRU : 8 février 2018, 12 avril 2018, 14 juin 2018

Questions diverses :
    
    A la fin d'un PACEA doit on cloturer ou passer en phase 3 le CEP

https://framapad.org/
https://bi.aijam.com/
https://framasoft.org/
https://trello.com/
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